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Capitolul 1
Introducere si Context

CIG, un antreprenor in plind ascensiune, reprezin-
ta unul dintre acei oameni ale ciror succese profesiona—
le castiga admiratia multora. Cu ambitia si dedicarea sa,
a construit un imperiu in lumea afacerilor, reusind si-si
transforme visurile in realitate. Cu toate acestea, in spa-
tele zimbetului siu luminos si al succesului sau evident,
se ascunde o poveste cu totul diferitd, una marcatd de
lupta impotriva unei puternice tulburari interne.

Chiar sub lumina reflectoarelor, CIG se lupta cu o ba-
rilie ticutd impotriva stresului si a atacurilor de panici.
Simptomele anxietatii, cum ar fi dificultitile de respira-
tie, amegelile sl starea constantd de agitatie, incepusera
sa-i submineze atat performanta la locul de munca, cacsi
calitatea vietii personale. Tn ciuda succesului siu profesi-
onal, CIG se simtea coplesit de anxietate si devenise in-
capabil sa se bucure pe deplin de reusitele sale.

Congtient de necesitatea de a face fatd acestei situatii,
CIG a inceput sd caute disperat o solutie. In cercetirile
sale, a aflat despre terapia Neurofeedback Plus, o abor-
dare inovatoare care promitea nu doar ameliorarea simp-
tomelor, ci si o transformare profundi Ja nivel mental i
emotional. Fascinat de promisiunea acestei terapii, CIG
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a de€is sa-incerceraceasta-cale noud st Curajoasa citre vin-
decare.

Cu inima plina de speranta si o dorinta arzitoare de
a se elibera de povara anxietigii, CIG s-a angajat pe dru-
mul terapiei Neurofeedback Plus. Intalnirea cu tera-
peutii a fost ca un rispuns la rugiciunile sale, deoarece
acestia au reprezentat ghizii sdi in calitoria spre vindeca-
re. Cu ingelegere sl empatie, acestia [-au ajutat pe CIG
sa Inteleaga radacinile profunde ale anxietatii sale si sa-si
recunoasca propriile resurse interioare pentru a face fagi
acestei batalii.

Pe masurd ce sedintele de terapie au avansat, CIG a
inceput sa descopere o noud perspectiva asupra vietii i
a propriei sale fiinte. A invatat sa-si asculte corpul si sa
acorde atentie semnalelor sale, in loc sa le ignore sau si le
neglijeze. Prin practicarea tehnicilor de Neurofeedback
Plus, a inceput s simtd o eliberare interioara si o calma-
re a mintii sale agitate.

Pe masurd ce timpul a trecut, CIG a experimentat o
transformare profundi in interiorul siu. Simptromele an-
xietdtii si atacurile de panica au inceput sa se estompeze
treptat, lasind loc unei stiri de liniste si echilibru inte-
rior. Cu sprijinul terapeutilor si cu propria sa hotirare,
CIG a reusit si se elibereze de povara grea a anxietatii si
si recastige controlul asupra vietii sale.

Pentru CIG, terapia Neurofeedback Plus nu a fost
doar o metoda de tratare a simptomelor, ci o cilitorie
profundi si transformatoare ciatre vindecare si elibera-
re. Tnfrunt;’indu—§i temerile si descoperindu-si resursele
interioare, CIG a gisit puterea de a depasi obstacolele
si de a se ridica deasupra lor. Astfel, povestea lui CIG
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reprezined un cxemplu imspirational despre curajul si re-
zitiénta dmana™in fata-adversitdrilor i despre puterea
vindecitoare a terapiei Neurofeedback Plus.




Capitolul 2
Solutia implementata

Solutia implementatd pentru CIG a fost una care a
implicat o terapie intensivi de Neurofeedback Plus, o
abordare inovatoare si eficientd in tratarea anxietatii si a
atacurilor de panica. Terapia a fost personalizatd pentru a
se potrivi nevoilor si profilului lui CIG, avand in vedere
intensitatea si frecventa simptomelor sale.

Durata initiald a terapiei a fost stabilitd la 150 de se-
dinte, o perioadd necesard pentru a permite ajustarea si
recalibrarea activitatii cerebrale a lui CIG. Acest plan tera-
peutic detaliat a fost elaborat in colaborare cu CIG, luand
in considerare obiectivele sale individuale si nivelul siu de
confort in ceea ce priveste procesul terapeutic.

Accentul principal al terapiei a fost pus pe urilizarea
principiilor neuroplasticitégii $1 neurogenezei, pentru a
facilita reconstructia neuronala in creierul lui CIG. Ne-
urofeedback Plus utilizeaza tehnici avansate pentru a mo-
nitoriza si regla activitatea cerebrald, permitind astfel
pacientului si-si reevalueze si si-si modifice reactiile la sti-
muli externi.

Sedingele de terapie au fost concepute pentru a ajuta la
recalibrarea circuitelor neuronale implicate in raspunsul la
stres si anxietate, promovand astfel o mai buni reglare a
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sistermului nerves cenwral. Prin intermediul antrenamen-
tului mental §ia exercitiilor specifice, CIiG a fost ghidat
si-si dezvolte capacitatile de auto-reglare si auto-control,
permitindu-i s faca fari mai ehcient situatiilor stresante.

Pe misuri ce terapia a evoluat, progresul Jui CIG a fost
monitorizat constant si ajustarile necesare au fost facute in
functie de raspunsul sau individual la tratament. Specialis-
tii au fost aldruri de el in fecare pas al caldtoriei sale tera-
peutice, oferindu-i sprijin, incurajare si indrumare pe tot
parcursul procesului de vindecare.

Astfel, terapia intensiva de Neurofeedback Plus s-a do-
vedit a fi o solutie eficientd si benefica pentru CIG, per-
mitindu-i sd-si recastige controlul asupra vietii sale si sa se
elibereze de povara anxietatii si a atacurilor de panici. Prin
angajamentul sdu fatd de procesul terapeutic si cu ajutorul
suportului terapeutic adecvat, CIG a reusit si-si transfor-
me profund starea mentala si emotionala, deschizand ca-
lea catre o viata mai echilibratd si mai implinita.

Rezultatele evaluarii BrainMap

Am analizat activitatea din toate cele 47 de arii Brod-
mann ale creierului si am descoperit urmatoarele disfunc-
il

Aria Brodmann 7 este implicata in integrarea infor-
magiilor senzoriale si motorii, precum si in perceptia spa-
ciala.

Supraactivarea sa a dus la o sensibilitate crescuta la sti-
muli senzoriali, ceea ce a insemnat ca CIG a fost usor de
distras de stimuli externi, avand dificultdti de concentra-
re si dezvoltdnd (posibil) obsesii sau fixatii pe anumite
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subiécte-sau obiecte. Aceasta supra‘sensibilitate la stimuli
a ficur dificila pentru CIG mentinerea focusului, in spe-
cial in medii zgomotoase sau aglomerate, afectindu-i per-
formanta in activitatile zilnice si profesionale.

Subactivarea a dus la dificultati in intelegere si percep-
tie spatiala, precum si la probleme de recunoastere facia-
12 si diminuarea sensibilitdtii tactile. Aceste probleme au
afectat capacitatea lui CIG de a naviga eficient in medii
sociale si profesionale, conducind la interactiuni sociale
neplicute sau greseli in judecata spatiala. Dificultagile de
recunoastere facial, in special, au complicat relatiile inter-
personale, deoarece recunoasterea si interpretarea corec-
ta a expresiilor faciale sunt esentiale pentru comunicarea
non-verbali.

Dificultatile legate de interactiunea sociald si proble-
mele de concentrare au contribuit la stresul general al lui
CIG, declangind atacuri de panici, in special in situagii
de mare presiune sau cand s-a confruntat cu sarcini com-
plexe. Aceste atacuri de panicd au avut un impact semni-
ficativ asupra starii lui de bine, limitdndu-i capacitatea de
a functiona eficient atét in rolul siu de antreprenor, ct si
in viata personald.

Aria Brodmann 9 este cruciald pentru functiile execu-
tive, inclusiv planificarea, organizarea si comportamentul
social.

Supraactivarea in aceasti zond a determinat aparitia
gandurilor obsesive legate de propria persoana si proble-
me legate de controlul furiei la CIG. Aceste manifestiri au
avut un impact negativ asupra interactiunilor sale sociale
si profesionale, afectindu-i stima de sine si capacitatea de
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armentgine relatii sanatoase. De exemplu, tendinta sa de a
reactiona impulsiv sau cu furie in situatii stresante a creat
tensiuni in relatiile cu colegii si partenerii de afaceri, ceea
ce a dus la dificultiti in colaborare si, posibil, la pierderea
unor oportunitit de afaceri.

Subactivarea, pe de alta parte, i-a afectat abilitatile so-
ciale si capacitatea sa de a gestiona sarcini muldple simul-
tan. Dificultitile in concentrare si impulsivitatea au facut
dificila gestionarea eficienta a afacerii sale, in special in si-
tuatii care necesitau atentic la detalii sau decizii rapide si
bine gandite. Aceasta a condus la intarzieri in indeplinirea
obiectivelor si la o productivitate scazuta, afectAnd negativ
dezvoltarea afacerii sale.

De asemenea, problemele legate de stima de sine si abi-
litatile sociale diminuate au contribuit la dezvoltarea ata-
curilor de panici, in special in fata provocirilor sau cand
CIG se simtea sub presiunc. Anxietatea legard de perfor-
manta sa sociald si profesionald, precum si temerile de esec
sau judecatd din partea altora au exacerbat aceste atacuri
de panica, afectandu-i capacitatea de a functiona optim in
rolul sau de antreprenor.

Pentru Aria Brodmann 10, care este implicara in pro-
cesele de gindire complexe, luarea deciziilor i reglarea
emotiilor, ne vom concentra pe efectele supraactivirii, de-
oarece aceasta a fost conditia specificat.

Supraactivarea in aria Brodmann 10 a dus la o serie
de probleme comportamentale si cognitive la CIG, inclu-
Siv gﬁndire si comportamente compulsive, impulsivitate si
probleme legate de stima de sine. Aceastd supraactivare a
afectat in mod direct abilititile sale sociale si capacitatea
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de.a mentinefocusul, contribuinddd-dificultiti semnifica-
tive in viata profesionala si personala.

Gandirea si comportamentele compulsive au determi-
nat pe CIG sa-si petreaca timp excesiv pe activitdti sau
ganduri repetitive, care nu erau productive sau benefice,
afectind eficienta sa ca antreprenor. Aceastd tendingi a
avut un impact negativ asupra gestionarii timpului si a
resurselor in afacerea sa, ducand la intarzieri in indeplini-
rea obiectivelor si la pierderea potentialelor oportunitigi
de crestere.

Impulsivitatea a cauzat decizii pripite sau actiuni fara o
evaluare adecvatd a consecintelor, ceea ce, in unele cazuri,
a dus la pierderi financiare sau la deteriorarea relatiilor de
afaceri. Capacitatea redusi de a-si controla impulsurile a
afectat, de asemenea, interactiunile lui CIG cu angajatii,
partenerii de afaceri si clientii, creAnd tensiuni si conflic-
te inutile.

Problemele legate de stima de sine au afectat increde-
rea lui CIG in propriile decizii si abilitig, ceea ce a dus
la 0 motivatie scizuta si la ezitari in a initia noi proiecte
sau in a lua masuri importante pentru dezvoltarea afacerii.
Aceasta lipsa de incredere a putut, de asemenea, s contri-
buie la stari de anxietate si depresie, exacerband tendinta
sa spre supraanaliza si indoiald de sine.

In contextul supraactivarii constante a ariei Brodmann
10, CIG a experimentat fluctuatii ale starii de dispozitie
si esecuri in initierea acgiunilor, care au alimentat un ci-
clu de ganduri obsesive legate de propria persoana. Aceste
ganduri au contribuit la cresterea frecventei si intensititii
atacurilor de panica, in special in situatii de stres sau cand
se confrunta cu provocari in afacerea sa.
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Pentru ‘Afia Brodmann 13 cchre este implicata in
procesarea emotiilor i in functii cognitive complexe, ne
vom concentra pe efectele subactivarii, avand in vedere ci
aceasta a fost conditia specificata.

Subactivarea in aria Brodmann 13 a dus la o serie de
manifestari clinice, influentand negativ viata profesionald
si personala a lui CIG.

Afazia non-fluenta progresivd, rezultatd din aceasta
subactivare, a afectat capacitatea lui de a comunica efici-
ent. Dificultitile in exprimarea verbala l-au facut sd evite
situatiile sociale sau de afaceri in care comunicarea clara
era esentiala, limitandu-i oportunitatile profesionale si in-
teractiunile personale.

Dependentele dezvoltate in contextul subactivarii aces-
tel aril pot f1 interpretate ca incerciri ale lui CIG de a com-
pensa lipsurile emotionale sau stresul; acestea ii vor afecta
sindrtatea fizica si pe cea mentald, posibil deteriordndu-i i
relatiile cu cei din jur.

Anxietatea si dezechilibrul emotional, exacerbate de
subactivarea ariei Brodmann 13, au condus la stiri frec-
vente de neliniste si la dificultati in gestionarea stresului.
Acestea au influentat negativ capacitatea lui CIG de a se
concentra pe sarcinile de la locul de munci si de a lua de-
cizii rationale in gestionarea afacerii sale.

Delirul persecutional si atacurile de panicd, manifestari
directe ale subactivarii, au creat probleme semnificative in
perceptia realitatii lui CIG, conducind la decizii neinfor-
mate sau la reactii exagerate in situatii neamenintitoare,
afectand reputatia sa profesionala si relatiile de afaceri.

Migrenele si durerile cronice, posibil legate de stre-
sul psihologic crescut din cauza subactivarii, au redus
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semnificativ-ealitatea vietii lui C1G, limitindu-i capacita-
tca de a mundi si de a participa la activitati sociale sau de
recreere.

Pentru Aria Brodmann 24, implicatd in procesarea
emotiilor si in functiile cognitive legate de autoregulare
si evaluarea starii interne, ne concentram pe efectele su-
praactivarii.

Supraactivarea in aria Brodmann 24 a avut consecinte
semnificative asupra lui CIG, afectindu-i in mod negativ
atit viata profesionald, cit si pe cea personala.

Abulia sau sindromul de demotivare, rezultata din su-
praactivarea acestel arii, a diminuat semnificativ capacita-
tea lui CIG de a lua initiativi si de a-si mentine motivatia
pentru sarcinile zilnice si obiectivele stabilite pe termen
lung. Aceasta a avut un impact negativ asupra productivi—
tatii sale in afaceri si asupra capacitatii lui de a urmiri noi
oportunitati.

Inabilitatea de a detecta crorile si dificultatea de rezol-
vare a conflictelor, de asemenea rezultate din supraactiva-
rea ariei Brodmann 24, au condus la decizii nejudicioase
si la gestionarea ineficientd a relatiilor interpersonale si de
afaceri. Aceste probleme au crescut riscul de erori in jude-
cata si de conflict in cadrul echipei sale si cu partenerii de
afaceri.

Instabilitatea emotionala si neatentia, exacerbate de
aceasti supraactivare, au afectat capacitatea lui CIG de
a se concentra pe sarcinile aflate la indeména si de a ra-
méne angajat in activititile care necesitau atentie susti-
nuta. Aceasta volatilitate a afectat negativ relatiile sale
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